
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sous l’autorité du responsable animation et connaissance, et en binôme avec un stagiaire. En travaillant en lien avec 
l’ensemble de l’équipe salariée et bénévole du Jardin botanique, le/la volontaire aura pour missions les actions suivantes : 

 

 

I. Développement d’actions et outils de valorisation de l’Espace Naturel Sensible 
 

• Réflexion et création de nouvelles animations ou ateliers afin de valoriser le patrimoine naturel de l’ENS  
• Création de supports de communication 
• Réalisation d’animations et/ou d’ateliers 
• Appui/aide aux bénévoles et salariés sur leurs animations 

 
 

II. Aide au développement de la connaissance sur l’Espace Naturel Sensible 
 

• Réflexion sur de nouveaux inventaires et suivis 
• Recherches bibliographiques 
• Réalisation des suivis et inventaires 
• Saisie et étude des résultats  

 

OFFRE DE SERVICE CIVIQUE 

Développement d’un programme de sensibilisation et de connaissance 

de l’Espace Naturel Sensible « Grande Prairie d’Aubrac » 

LE JARDIN BOTANIQUE DE L’AUBRAC 

Association loi 1901 agréée « protection de l’environnement », le Jardin botanique de l’Aubrac a pour vocation depuis de 
nombreuses années :  

• La gestion de collections botaniques, avec la présence au sein du jardin de près de 600 espèces végétales 
représentatives de la flore sauvage du plateau de l’Aubrac. Des milieux reconstitués afin de permettre le 
développement des espèces (Sous-bois, Tourbière, Prairie, etc…). Support de connaissance vivant. 

• La sensibilisation et la valorisation du patrimoine naturel du plateau de l’Aubrac, au travers d’un grand nombre 
d’animations destinées aux groupes de tous âges et horizons (Collèges, Enfants, Maison de retraite, etc…). 
L’informations et la découverte de ce patrimoine auprès des visiteurs ( environ 25 000/an) ainsi que de la 
population locale. 

• L’animation et la gestion de deux Espaces Naturels Sensibles du département de l’Aveyron. La réalisation et la 
mise en place de suivis et inventaires naturalistes, valorisation et mise en valeur de ce patrimoine. 

 

 

 

 

LES OBJECTIFS 

L’animation et la valorisation du patrimoine naturel du plateau ont été et sont encore aujourd’hui les axes majeurs 
développés sur le jardin, via la sensibilisation et l’information. Cependant, les ENS gérés et animés par le jardin sont 
aujourd’hui encore très mal connus. Pour donner suite à l’accueil d’un apprenti lors de l’année 2025, ayant débuté des 
inventaires naturalistes sur ces espaces, nous souhaitons poursuivre sur cette lancée en perpétuant des actions de 
connaissances sur les ENS. Les objectifs de ce volontariat sont donc les suivants :  

• Maintenir et développer les missions de sensibilisation sur les Espaces Naturels Sensibles. 
• Développer et initier de nouveaux suivis et inventaires sur les Espaces Naturels Sensibles  

 

 

 

 

 

LES MISSIONS 



III. Participation aux activités courantes du Jardin 
 

• Recherche et récolte de plantes  
• Accueil et renseignement des visiteurs  
• Entretien du Jardin, des plantes et des structures 
• Participation aux réunions auprès de l’équipe salariée et bénévole 

 

 

Savoir 

- Bonnes bases naturalistes faune et/ou flore 
- Connaissance  des milieux et espèces de moyenne montagne 
- Connaissance des acteurs des territoires ruraux est un plus (agriculteurs, forestier, etc…) 

Savoir-faire 

- Capacité d’animation d’atelier pour différents publics 
- Capacité de pédagogie et de communication  
- Maîtrise d’outils informatiques appréciée ( Word, Excel, QGIS, …) 

Savoir-être 

- Sens du travail d’équipe et du relationnel 
- Aptitude pour le travail de terrain 
- Autonomie, organisation et motivation 
- Esprit d’initiative et adaptabilité 

 

 
- Lieux de travail : Village d’Aubrac (12470 Saint-Chély-d’Aubrac) 
- Permis B indispensable pour se rendre au Jardin 
- Horaires variables 
- 35 heures hebdomadaires / semaine 
- Durée de 8 mois – du 1er Avril 2026 au 29 Novembre 2026 
- Rémunération : 620 euros / mois 

 
 

 

La candidature, CV et lettre de motivation (+ lettre de recommandation) en mettant en avant vos expériences naturalistes 
et en animation sera adressée à Monsieur le Président du Jardin botanique de l’Aubrac. 

Date limite de candidature : Dimanche 15  Décembre 2025 

Les entretiens se dérouleront à la suite de cette date en présentiel ou par visioconférence. 

Envoyer la candidature à l’adresse suivante : animation@aubrac-jardin.org  

Pour tout renseignement complémentaire, s’adresser Mr Yoan TROULIER :  

 

07 86 56 92 50 /           yoan.troulier@aubrac-jardin.org 

 

Offre visible sur le site sur le site du Service civique : 

https://www.service-civique.gouv.fr/trouver-ma-mission/aide-au-developpement-dun-programme-de-sensibilisation-et-
de-connaissance-dun-ens-en-aubrac-68de4cda2b2f817d1b104c84?preview=true&backMission=true&useapirest=false 

 

LE PROFIL 

LES CONDITIONS D’EXERCICE 

LA CANDIDATURE 
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